Stellenausschreibung A

Instandhaltungsmanager AMEH (m/w/d) ArcelorMittal

im Bereich Instandhaltungs- und Lagermanagement

Laufende Nr.: 52/2024
Eisenhittenstadt, den 14.03.2024

Uber uns D
ArcelorMittal gehért zu den gréRRten Stahlherstellern weltweit. Um einen entscheidenden Beitrag zur Schaffung von Kli-
maneutralitat leisten zu kdnnen, missen wir den gesamten Lebenszyklus des Stahls dekarbonisieren — vom Erz bis zum
verzinkten Blech. Fur die Bewaltigung dieser Herausforderung benétigen wir die Unterstiitzung groRartiger Menschen.

ArcelorMittal Eisenhittenstadt, ein modernes integriertes Hittenwerk mit effizienten Anlagen und Technologien, ist Teil der
internationalen Gruppe und gilt als groRter industrieller Entwicklungskern in Ostbrandenburg.

Wir suchen Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt, um mit uns die Zukunft an unserem Standort Eisenhittenstadt zu gestal-
ten!

Ihre Aufgaben

e Umsetzung der Unternehmensziele unter Einbeziehung und Fihrung der Instandhaltungsteams, der Disposition
und Controlling/Lagerwirtschaft

e Zentraler Ansprechpartner fiir den Konzern zu Instandhaltungsprozessen, deren Umsetzung und Weiterentwick-
lung im SAP, einschlieBlich Berechtigungskonzept, Instandhaltungsbudget und Anlagenverflgbarkeit

e Ableitung und Umsetzung einer Standortstrategie fir die Instandhaltung auf Basis zentraler Vorgaben, Benchmar-

kings oder gesetzlicher Vorgaben unter Bertcksichtigung der értlichen Rahmenbedingungen, einschlie3lich der

Ziel- und Prioritatensetzung der dazu erforderlichen MaBnahmen

Unterstltzung/ Mitwirkung in Konzern-Netzwerken

Organisation und Durchfiihrung von ARMP-, Methoden- und SAP-Schulungen sowie internen/externen Audits

Leitung des Koordinierungsausschusses der Instandhaltungsleiter

Zentraler Ansprechpartner fir Einkaufsbelange fur Ersatzteile, Instandhaltungsdienstleistungen und allgemeine in-

dustrielle Dienste

e Mitwirkung bei Verhandlungen von Vertragen (Geriistbau/Kraninstandhaltung) und Ableitung von Verbesserungs-
potentialen

Ihr Profil

Sie haben erfolgreich ein Master- / Diplomstudium auf technischem Gebiet absolviert und verfligen Uber ein ausge-
pragtes IT-Verstandnis und digitales Mindset. Sie bezeichnen sich als durchsetzungsstarkes Kommunikationstalent
mit einer l[dsungsorientierten Herangehensweise und besitzen Koordinationsvermégen, um Prozesse mitgestalten zu
kénnen. Sehr gute Englischkenntnisse und die Motivation andere Menschen von einer Idee zu Uberzeugen, runden
Ihr Profil ab.

Wir bieten

Direkteinstieg bei der ArcelorMittal Eisenhittenstadt GmbH mit auRertariflicher Vergitung
Gute Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Privatleben (30 Tage Jahresurlaub)
Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

Angebot der betrieblichen Altersvorsorge

Zuschuss bei Kitakosten

Unterstiitzung bei der Wohnungssuche sowie bei Behdrdengangen

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Qualifikationsnachweise) bis zum 07.04.2024 an: recruiting.eisenhuettenstadt@arcelormittal.com.

Fir personliche Rickfragen stehen Ihnen Frau Walter-Wander (03364/37-5364) und Anne-Kathrin Kleemann (Tel.:
03364/37-2634) gern zur Verfugung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

eisenhuettenstadt.arcelormittal.com



https://eisenhuettenstadt.arcelormittal.com/

