Stellenausschreibung A

Hard- und Softwareingenieur (m/w/d) bzw. ArcelorMittal
Trainee in Vorbereitung auf die Tatigkeit als '
Hard- und Softwareingenieur (m/w/d)

in unserem Warmwalzwerk

Laufende Nr.: 40/ 2024
Eisenhittenstadt, den 03.04.2024

Uber uns

ArcelorMittal gehdrt zu den grofRten Stahlherstellern weltweit. Um einen entscheidenden Beitrag zur Schaffung von
Klimaneutralitat leisten zu kdnnen, missen wir den gesamten Lebenszyklus des Stahls dekarbonisieren —
begonnen beim Abbau bis hin zur Herstellung. Fiir die Bewaltigung dieser Herausforderung bendtigen wir die
Unterstltzung grof3artiger Menschen.

ArcelorMittal Eisenhittenstadt, ein modernes integriertes Hittenwerk mit hochmodernen Anlagen und
Technologien, ist Teil der internationalen Gruppe und gilt als grof3ter industrieller Entwicklungskern in
Ostbrandenburg. Wir suchen Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt, um mit uns die Zukunft an unserem Standort
Eisenhittenstadt zu gestalten!

Ihre Aufgaben

 Sicherung und standige Weiterentwicklung der Prozessrechentechnik zur optimalen Produktionsgestaltung
sowie zur Gewahrleistung der Qualitat der Erzeugnisse bei Sicherung der technischen Anlagenverflugbarkeit

 verantwortlich fuir eine wirtschaftliche Instandhaltung und Weiterentwicklung der Prozessrechentechnik im Sinne
der technologischen Erfordernisse

« selbststandige und verantwortliche technische und technologische Betreuung der eingesetzten Hardware des
Warmwalzwerkes zur optimalen Prozesssteuerung, einschliel3lich der Softwarepflege

o Betreuung der installierten Automatisierungstechnik

o Forderung und Beratung der Anlagen- und Instandhaltungsteams hinsichtlich Nutzung und Wartung der
Prozesstechnik

o Arbeit mit modernen Programmiertechnologien, z.B. C#, relationalen Datenbanken und neuronalen Netzen

e Programmierung, Testung, Wartung und Pflege der Prozessrechner

« standige Softwareaktualisierung und Erarbeitung neuer Softwareldsungen

Ihr Profil

Sie haben erfolgreich ein Master-/ Diplomstudium auf technischem Gebiet absolviert. Idealerweise verfiigen Sie
Uber (erste) Kenntnisse zur Walztechnologie, Kenntnisse Uber relationale Datenbanken sowie PC- und
Programmierkenntnisse. Wunschenswert sind Betriebs- und Anlagenkenntnisse.

Wir bieten

 Direkteinstieg bzw. 18-monatiges Traineeprogramm mit Einblick in den gesamten Prozess der ArcelorMittal
Eisenhiittenstadt GmbH mit angestrebter Ubernahme im Anschluss

« gute Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Privatleben (32- bzw. 35-Stunden/Woche mit 30 Tagen Jahresurlaub)

» Vergltung und Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag der Eisen- und Stahlindustrie Ost und entsprechend des

personlichen Qualifizierungsstandes

individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Essensverglnstigung in den Werkkantinen und Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten

Angebot der betrieblichen Altersvorsorge

betriebliches Gesundheitsmanagement: Gesundheitstage, Grippeschutzimpfung, Massageangebote sowie

kostenlose Nutzung der Eisenhtttenstadter Schwimmhalle

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Qualifikationsnachweise) bis zum 30.04.2024 an: recruiting.eisenhuettenstadt@arcelormittal.com. Fir persénliche
Ruckfragen stehen Ihnen Herr Michael Buhr (Tel.: 03364/37-6020) und Frau Henriette Lehmann (Tel.: 03364/37-
5784) gern zur Verfugung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

eisenhuettenstadt.arcelormittal.com



https://eisenhuettenstadt.arcelormittal.com/

